Procés-verbal de I’ Assemblée genérale de la Bibliothéque Publique de la
Veveyse
Le jeudi 7 avril 2022 a ch. Des Créts 11

PRESENCES :

Genoud Christine (GC); Comité de gestion- présidente

Leclercqg Marie-Astrid (LMA); Comité de gestion-responsable bibliothécaire
Talas Alexandra (TA); Comité de gestion-bibliothécaire

Genoud Madeleine (GM); Comité de gestion-bibliothécaire

Colliard Claudine (CC); Comité de gestion-caissiére

Richoz Aline (RA); comité de gestion-bibliothécaire

Granges Céline (GC); représentante du C.O. Excusée
Perroud Sylvie (PA); comité de gestion- représentante des écoles primaires Excuséee
Perrottet Anne (PA); Comité de gestion-bibliothécaire Absente

Grandjean Caroline (GA) ; comité de gestion-représentante des lecteurs-rices ~ Excusée

Représentant(e)s des Communes de la Veveyse :

Tille Nicole (TN); Chatel-St-Denis
Dougoud Claudia (DC); Le FLon

Jourdan Jéréme (JJ); Bossonnens
Débois Georges-Henri (DGH); St-Martin
Droux Raphaél (DR); Semsales

Deillon Frédeéric (DF); La Verrerie
Menoud Laurent (ML); Attalens, Syndic

Michellod Savio (MS); Granges, Syndic Excusé
Genoud Francois (GF); Préfet de la Veveyse Excusé
La Commune de Remaufens Excusée

Vérificatrices des comptes :
Genoud Nelly (GN)
Grand Isabelle (GI)

Mot de bienvenue et acceptation du P.V. de I'assemblée précédente :

Présentation des nouveaux membres de I'équipe de la bibliothéque depuis tout juste une




année : Claudine Colliard, Marie-Astrid Leclercq, Aline Richoz.
Annonce des personnes excuseées.

1. Acceptation du procés-verbal de I'assemblée générale 2021 :

Le procés-verbal de I'AG 2021 (par correspondance a cause de la pandémie) n'a pas été
envoyé avec la convocation. Il a été rédigé par Elena Pilloud, ancienne présidente et
responsable. La présidente en donne la lecture.

Le procés-verbal 2021 est soumis au vote et accepté a I'unanimité.

Il sera disponible sur le site internet de la bibliotheque.

2. Rapport d'activités de la Bibliothéque Publique de la Veveyse:

Le rapport d'activités a été rédigé par Marie-Astrid Leclercq, notre responsable de la BPV
que nous remercions pour son immense travail. Il a été envoyé avec la convocation et il
n'en sera donc pas donné lecture ce soir.

GC demande a I'assemblée s'il y a des questions ou remarques au sujet de ce rapport.

[l n'y en a pas.

Il sera également disponible sur notre site.

3. Présentation des comptes 2021 :

Madame Claudine Colliard a été élue lors de la derniére A.G. a I'unanimité pour reprendre le
poste de caissiére. GC laisse la parole a Claudine Colliard, qui présente les différents
changements depuis I'année derniére. Les comptes de la bibliothéque sont maintenant a la
BCF qui a été choisie pour sa proximité et son offre attractive. Elle reléve que les frais
importants de I'année 2021 sont liés aux changements de postes (formation des
nouvelles), au désherbage durant I'été, ainsi qu'au déménagement en décembre 2021.
Laurent Menoud demande s'il est possible de rajouter une colonne du budget de I'année
en cours dans le rapport des comptes afin de permettre une comparaison avec ce qui avait
été budgétise. Ce sera fait.

ML demande également ce qu'il en est du risque accident de nos collaboratrices. Sont-
elles assurées ?

CC annonce que depuis janvier toutes les collaboratrices sont assurées pour les accidents.

Rapport des vérificatrices :




Isabelle Grand prend la parole pour dire que les comptes ont été vérifies par Mme Nelly
Genoud et par elle-méme et ont été approuveés de leur cote.
Les comptes sont acceptés a I'unanimité.

4. Présentation du budget 2022 :

Augmentation de I'achat de livres et du matériel d'équipement.

Les salaires sont plus éleves car les collaboratrices vont effectuer plus d'heures pour
développer la bibliothéque. L'aire du bénévolat se termine.

Les frais pour la formation continue sont aussi en augmentation pour permettre au
personnel de se développer dans leur métier.

Hausse des frais concernant les animations futures : événements divers, invitations
d'auteur(e)s.

Une part importante sera aussi attribuée pour les frais de communication : création de
flyers, de diverses signalétiques avec le nouveau logo pour attirer du monde et se faire
connaitre.

Question au sujet de la LORO sur les critéres d'aide. Réponse LMA : aide octroyée en
fonction des formations effectuées, des achats de livres sur I'année et des diverses
statistiques d'accueil du public.

Nicole Tille suggére que les frais liés aux animations soient séparés des frais
administratifs. Tres bonne remarque ; ce sera fait pour le prochain budget.

Le budget est accepté a I'unanimité.

5. Election d'un-e suppléante-e au poste de vérificateur-rice des comptes:

Art. 10 de nos statuts : Les vérificateurs des comptes sont nommeés pour 3 ans et sont au
nombre de deux.

GC reléve qu'il serait important de prévoir un-e suppléant-e comme ceci se fait dans
beaucoup de groupements.

Il n'est pas indispensable de nommer quelqu'un ce soir car nous avons encore du temps
mais la demande est faite a I'assemblée, a savoir si une des personnes présentes est
intéressée par le poste.

Il n'y a pas d'intéressé-e.

Proposition est faite de chercher auprés des communes car il est toujours appréciable de
recevoir des compétences extérieures.

Il a été ajouté que Mmes Isabelle Grand et Nelly Genoud nous gatent de leur expérience et
nous profitons pour les en remercier chaleureusement.




Les représentants-e des communes acceptent de lancer un appel auprés de leurs
administrations respectives et il est proposé d'effectuer éventuellement un tournus entre
les communes.

6. Calendrier 2022 et projets a venir :

La participation financiére des communes de la \Veveyse a été augmentée. C'est par Ia voix
de Nicole Tille que nous avions appris cette bonne nouvelle lors de la précédente réunion
du comité. Le budget a doublé et cette nouvelle marge de manceuvre est fort appréciable
pour notre association, c'est une vraie bouffée d'oxygéne ! Cela nous permettra de
maintenir une offre attractive, de la faire évoluer et de permettre aussi de remunérer plus
justement nos collaboratrices. Une lettre de remerciements sera adressée a I'ACV mais
nous profitons de cette A.G. pour remercier les communes de vive voix !

La parole est laissée ensuite a notre responsable pour présenter les projets a venir.

Finalisation de notre installation au C.O : Terminer I'aménagement de la bibliothéque (2

alcoves + le desk) prévue en juin 2022 et courant de I'été.

Animations, événements et communication :

-Poursuivre les animations scolaires qui ont débutées en septembre 2021 et développer
les animations pour un public varié (familles, adultes et seniors)

-Inviter des auteur(e)s — 2 par année.

-Lajournée de la lecture a voix haute le 18 mai 2022. Evénement « hors murs », sur la
place de jeu du Grand-Clos.

-Volonté d'étre présent dans le futur avec des événements et visites sur les différentes
communes de la Veveyse.

- Développer la communication dans tout le district et les réseaux sociaux pour toucher
toutes les communes.

- Le 4 juin aura lieu I'inauguration des batiments du C.0., la bibliotheque sera ouverte pour
I'occasion avec un horaire prolongé sur I'apres-midi.

Pour faciliter la communication, en plus des flyers, il serait judicieux de transmettre les
infos pour les animations par mail aux différentes communes pour qu'elles le mettent sur
leurs propres sites.

NT nous informe d'un nouveau poste de déléguée a la cohésion sociale a la commune de
Chatel-St-Denis. Il serait intéressant de penser a une collaboration.

7. Divers:




Question et remarque de ML : suite au postulat déposé au Grand conseil concernant
I'accessibilité au catalogue de la BCU aux lecteurs (préts entre différentes bibliotheques),
ML demande ce qu'il en est pour la Veveyse, cette question avait été posée par la
commune d' Attalens lors de notre derniére AG ? LMA répond que c'est difficilement
réalisable actuellement car cela demande du temps pris sur les heures de prét et nous
sommes la plupart du temps a travailler seule. De plus, il faudrait changer notre logiciel de
bibliothéque pour étre en cohésion avec celui de la BCU. A réfléchir en équipe.

ML : Des groupes de travail se mettent en place au niveau de I'ACV pour proposer
différentes ressources aux associations. Nous pourrions faire appel a eux pour une prise
de P.V. par exemple ou d'autres compétences administratives.

Nous prenons note de cette proposition et en étudions la faisabilité ainsi que nos besoins.
Un RDV sera pris pour en discuter avec ML et une délégation de la BPV.

Remerciements :

Remerciements aux communes de la Veveyse pour 'aide financiére importante qui est
passée de CHF 5.00 a 10.00/habitant. Nous saurons faire bon usage de cette nouvelle et
appréciable marge de manoeuvre.

La présidente cloture I'assemblée en remerciant chacun. Il est 20h35.

Un verre de I'amitié est servi dans nos locaux.




